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Nota de Abertura

» O programa da Comissao Eu-
ropeia para 2018 preconiza uma
Europa mais unida, mais forte e
mais democratica. Para isso,
pretende completar os trabalhos
sobre as dez prioridades politi-
cas, apresentadas pelo Presiden-
te Juncker, antes do termo do
seu mandato, bem como uma
série de iniciativas orientadas
para o futuro. Uma série de me-
didas legislativas serao propos-
tas em maio de 2018, para com-
pletar o previsto nas interven-
¢Oes prioritarias, e para que o
Parlamento Europeu e o Conse-
lho concluam os trabalhos legis-
lativos antes das elei¢des euro-
peias de junho de 2019. Por ou-
tro lado, sera apresentado um
conjunto de agdes e iniciativas
numa perspetiva mais prospeti-
va, numa altura em que a nova
Unido a 27 define o seu futuro a
curto e a longo prazo. O Pro-
grama de Trabalho para 2018 in-
clui uma série de iniciativas com
um horizonte mais amplo, até

2025 e mais além, com destaque
para o futuro a 27, a partir de 30
de marc¢o de 2019.Uma UE mais
unida exige uma perspetiva de
alargamento para os candidatos
nos Balcas Ocidentais. Uma U-
nido mais forte prevé, entre ou-
tras, uma proposta para o futu-
ro Quadro Financeiro Pluria-
nual. Uma Unido mais demo-
cratica serd consubstanciada na
apresentagao de propostas vari-
as, nomeadamente para a cria-
¢ao do cargo de Ministro Euro-
peu da Economia e das Finan-
¢as, uma iniciativa para reforgar
a subsidiariedade e a proporcio-
nalidade, e uma comunicagao
sobre a eficiéncia no ambito da
presidéncia da Unido Europeia.

Prof. Doutor Alfredo Borba
Coordenador do Centro de Informagio
Europe Direct dos Agores

Compromisso
reforcado com a

Ieualdade de

“hero

» Na sequéncia da comemoragao
do Dia Europeu da Igualdade Sa-
larial, assinalado este ano a 3 de
novembro, a Comissao Europeia
reforga o seu compromisso com a
igualdade de género. Esta efemé-
ride assinala 0 momento em que,
tendo em conta as disparidades
salariais, as mulheres deixam de
ser pagas em comparagao com 0s
seus colegas homens. O Pilar Eu-
ropeu dos Direitos Sociais, que se-

ra proclamado pelas trés institui-
¢oes da UE em 17 de novembro
na Cimeira Social para o Empre-
go Justo e o Crescimento, confir-
ma o compromisso da UE no sen-
tido de garantir a igualdade de
géneros entre os cidadaos. Além
disso, entre 20 e 21 de novembro,
a Comissao organiza o coléquio
anual sobre direitos fundamen-
tais, cujo tema € «Direitos da Mu-
lher em Tempos Turbulentos».

Diversidade europeia em
curiosidades: Reino Unido

» Encerramos com o Reino Uni-
do o nosso ciclo de artigos de-
dicados a diversidade europeia
através de curiosidades sobre
os varios Estados-Membros da
UE. Constituido pela Inglaterra,
o Pais de Gales, a Escdcia (que,
em conjunto, formam a Gra-
-Bretanha) e a Irlanda do Norte,
¢ conhecido pelo seu clima hu-
mido e pelas paisagens varia-
das, com falésias ao longo da
faixa costeira, terras altas e pla-
nicies, assim como centenas de
ilhas na costa ocidental e seten-
trional da Escdcia. A roda gi-
gante de observagdo “London
Eye”, de 135 metros, ¢ uma das
maiores do mundo e demora
cerca de 30 minutos a dar uma
volta completa. Ainda relativa-
mente a capital, o cddigo do a-
gente secreto mais famoso do
mundo — 007 —era o nimero do
autocarro que Ian Fleming -a-
panhava de Canterbury para
Londres. O Pais de Gales tem
uma cidade chamada “Llanfair-

pwllgwyngyll-gogerychwyrn-

drobwlllllandysiliogogogoch”,
em portugués “Igreja de Santa
Maria dentro uma avela branca
perto dum remoinho e da Igreja
de Sao Tysilio perto da caver-
na”. O Castelo de Windsor é

um dos maiores mundo e é o
que esta habitado ha mais tem-
po, desde 1080.

Sobre o Brexit: em 23 de junho
de 2016, os cidadaos britanicos
votaram a favor da saida do
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Reino Unido da Unido Euro-
peia. Em 29 de marco de 2017,
em conformidade com o artigo
50.2do Tratado de Lisboa, o Rei-
no Unido notificou formalmen-
te o Conselho Europeu da sua
intencdo de se retirar da UE.
Até a sua saida formal, o Reino
Unido continua a ser um mem-
bro de pleno direito da UE, com
todos os direitos e obrigacoes
dai decorrentes.

Abertas candidaturas para
Erasmus+ 2018

» A Comissao Europeia publi-
cou o convite a apresentagao
de candidaturas de 2018 para
o Erasmus+, o programa da U-
nido Europeia para a mobili-
dade e a cooperagao no domi-
nio da educacao, da formacao,
da juventude e do desporto.
Com um orgamento anual que
se prevé que seja aumentado
em 200 milhdes de euros, para
um total de 2,7 mil milhdes de
euros previstos para 2018, este
programa proporcionard um
numero de oportunidades sem
precedentes para pessoas e or-
ganizagoes em toda a Europa
e nao so.

O Erasmus+ continua a ser um
dos programas essenciais para
a implementagao das priori-
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dades politicas da Comissao,
nomeadamente os objetivos fi-
xados nas iniciativas «Uma
nova agenda da UE em prol
do ensino superior» e «Desen-
volvimento das escolas e um
ensino da exceléncia para um
melhor comeco de vida».

Em conformidade com a A-
genda para Novas Compe-
téncias na Europa, este pro-
grama continua a ser um pilar
na promogao de conhecimen-

Erasmus-+

tos, aptidoes e competéncias
que ajudam as pessoas a sin-
grar num contexto em rapida
evolugdo das sociedades, in-
cluindo competéncias trans-
versais, tais como a criativida-
de, a resolugao de problemas e
o espirito empreendedor.
Mais informagoes disponiveis
no guia do programa, publica-
do nas 24 linguas oficiais, in-
cluindo o portugués.



